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Resumo: Este estudo teve como objetivo analisar o desenvolvimento do trabalho dos
docentes que atuam no curso técnico de enfermagem em uma escola técnica de um
municipio de médio porte. Os docentes de enfermagem foram os participantes. Utilizamos
um roteiro semiestruturado para a coleta de dados enviados por e-mail. A andlise de dados
foi realizada por meio da andlise de conteddo na modalidade tematica. Apresenta-se trés
tematicas, a saber: Poténcias do trabalho docente; enunciando os desafios de ser docente e
por fim, refletindo acerca de estratégias para a superacdo dos desafios de ser docente.
Depreende-se que os desafios enfrentados pelos docentes do curso Técnico de
Enfermagem interferem no seu adoecimento, sugerindo a importancia de estudos que
refletem de forma mais ampliada essa realidade e o olhar mais cauteloso das autoridades
competentes para minimizar esse problema.

Palavras-chave: Docente de Enfermagem; Educagdo Profissionalizante; Pratica do
Docente de Enfermagem.

The Teaching Work in the Course Nursing Technician in an Etec

Abstract: The objective of this study was to outline a profile of teachers who work in the
technical nursing course at a technical school in a municipality. Nursing professors were the
participants. We used a semi-structured script to collect data sent by email. Data analysis
was carried out through content analysis in the thematic modality. At this moment, three
themes are presented, namely: The teaching work; Enunciating the challenges of being a
teacher and finally, Reflecting on strategies for overcoming the challenges of being a
teacher. It appears that the challenges faced by the professors of the Nursing Technician
course interfer with their iliness, suggesting the importance of studies that reflect this reality
more broadly and the more cautious look of the competent authorities to minimize this
problem.

Keywords: Nursing Professor; Vocational Education; Nursing Teacher Practice.

l.Introducéo

O atual modelo de atencdo a saude estabelece a integralidade como um principio ou
diretriz que contempla as dimens@es bioldgicas, psicolégicas e sociais do processo
salide-doenga mediante a promocgao, protecdo, recuperacdo e reabilitagdo, além de
incluir a humanizagdo do cuidado, difundido como uma nova cultura da salde na
educacdo profissional (Centro estadual de educacéo tecnologica Paula Souza, 2018).

Para atender as necessidades da area de Saude € necessario preparar o profissional ao
pleno exercicio de suas fungdes mentais, cognitivas e socioafetivas, com capacidade de
aprender com autonomia e assimilar o crescente nimero de informages, adquirir novos
conhecimentos e habilidades e enfrentar situacdes inéditas com dinamismo, flexibilidade
e criatividade, compreendendo as bases sociais, econdmicas, técnicas e cientificas
(Centro estadual de educacéo tecnolégica Paula Souza, 2018).
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Assim, esta revisdo de paradigmas e pressupostos dessa area profissional pressupde
uma redefinicdo dos perfis dos trabalhadores de Salde, o que justifica a reformulagao do
plano de curso da habilitacdo de Técnico em Enfermagem, proposto pelo Centro Paula
Souza para acompanhar as transformagfes tecnologicas e socioculturais do mundo do
trabalho, especialmente na area da Saude e no campo da Enfermagem (Centro estadual
de educacao tecnolégica Paula Souza, 2018).

A partir dessas premissas a Escola Técnica vinculada ao Centro Estadual de Educacao
Tecnoldgica Paula Souza, autarquia da Secretaria do Desenvolvimento Econdmico,
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo do Governo do Estado de Sao Paulo, a Etec Antdnio
Devisate oferece uma diversidade de cursos técnicos, dentre eles, o Técnico de
Enfermagem.

Identifica-se que a problematica atual do curso € o nimero alto e frequente de licencas
dos docentes para tratamento de saude. Pressupde que os desafios enfrentados pelos
docentes no desenvolvimento do trabalho estejam interferindo nesse contexto. Entéo,
questiona-se: como estd ocorrendo o desenvolvimento do trabalho dos docentes no
Curso técnico?

Assim, essa pesquisa objetivou analisar o desenvolvimento do trabalho dos docentes
gue atuam no curso técnico de enfermagem da ETEC.

. Metodologia

Trata se de uma pesquisa qualitativa, a qual se aplica ao estudo da histéria, das
relacdes, das representacdes, das crencas, das percepcdes e das opinibes, produtos
das interpretacdes que os humanos fazem a respeito de como vivem, sentem e pensam.
Propicia a construcdo de novas abordagens, revisdo e criagdo de novos conceitos e
categorias durante a investigagdo (Minayo, 2014).

Realizou-se 0 estudo na Etec Antonio Devisate no interior paulista, sendo esta uma
Escola Técnica vinculada ao Centro Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula Souza,
autarquia da Secretaria do Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo
do Governo do Estado de Sdo Paulo. Foram convidados a participar da pesquisa
mediante o Termo de Consentimento Livre Esclarecido (TCLE) o corpo docente do curso
técnico de enfermagem da Etec, o qual compreende 15 profissionais.

A coleta de dados foi por meio de questionarios enviados via e-mail. O instrumento de
coleta é composto pelos dados de identificagdo e a questdo norteadora. A identificacao
compreende: nome, idade, género, estado civil, categoria e formacdo profissional e a
questao norteadora consiste em descrever o trabalho como docente no curso técnico de
enfermagem. Dez professores responderam e enviaram o questionario via e-mail. A
coleta ocorreu no més de agosto de 2020 e os dados transcritos por duas
pesquisadoras.

Submeteu-se os dados & Analise de Conteudo na Modalidade Tematica, sendo um
conjunto de estratégias para extrair dos discursos diversificados seus sentidos e
significados. Dé-se da busca dos “nucleos de sentidos” inseridos em uma comunicagao,
confrontando-os com o objetivo do estudo e referencial tedrico (Minayo, 2016).

Os dados passaram por ordenamento e organizacdo do material empirico, seguidos da
compreensao deste. Deu-se a transicdo entre o empirico e a elaboracao teérica, com
apropriacdo das informacdes obtidas. Logo, a elaboracdo das unidades de sentido, a
correlacdo com a teorizacdo existente e, por fim, o texto final (Minayo, 2014). As
tematicas foram feitas inicialmente por 3 pesquisadoras e, apds, as demais autoras
validaram. Criou-se 3 temas eixos norteadores a discussao dos resultados. A
interpretacdo dos resultados foi pautada na integralidade do cuidado em saulde,
compreendida como eixo prioritario da atual Politica Nacional de Saude (Pinheiro et al,
2001)

-764 -

DOI: https://doi.org/10.36367/ntqr.8.2021.763-769


https://doi.org/10.36367/ntqr.8.2021.763-769

v' New Trends in o Research

Vol. 8 | Investigagdo Qualitativa em Satde: Avancos e Desafios

Esta pesquisa foi aprovada em 21 de fevereiro de 2020, pelo Comité de Etica em
Pesquisa (CEP) envolvendo Seres Humanos da Faculdade de Medicina de Marilia-SP
sob Parecer Consubstanciado de n°3.852.852 e Certificado de Apresentagdo para
Apreciagéo Etica (CAAE): 28894920.1.0000.5413.

. Resultados

Os 10 docentes entrevistados eram enfermeiros; a maioria casado (80%); eles estavam
na faixa etaria entre 30 a 60 anos, sendo que metade deles (50%) tinha entre 41 a 50
anos. Em relacdo capacitacao para docéncia, a maioria (80%) referiu ter realizado
cursos de capacitacdo, sem mais especificacdes sobre eles e poucos (20%) referiram
pés-graduacao em nivel Mestrado.

Foram identificadas trés tematicas: poténcias do trabalho docente; enunciando os
desafios de ser docente e refletindo acerca de estratégias para superagéo dos desafios
de ser docente.

3.1 Poténcias do Trabalho Docente

Em relacdo a abordagem acerca do trabalho docente, emergiram-se depoimentos que
enfatizam a gratificacdo desse trabalho, ressalta-se as possibilidades de aproximacéo
com a prética profissional, a atuagdo com estudantes e o prazer & construcdo conjunta
dos conhecimentos.

“Eu gosto bastante de atuar como docente do curso técnico de
enfermagem, pois me aproxima da pratica, da assisténcia de enfermagem,
coisa que, devido as minhas escolhas profissionais, acabei me afastando
nos ultimos anos” (P2).

“O trabalho como docente é uma atividade bastante prazerosa, estar com
os estudantes é uma experiéncia impar” (P8).

Destaca-se a utilizacdo de estratégias de metodologias ativas e ferramentas ao
desenvolvimento de atividades remotas.

“Na parte tedrico-pratica procuro utilizar metodologias ativas como
simulagdo realistica, aula invertida, estudo de caso e games(...)Trabalho
também com a plataforma Moodle e com projetos no componente de
Desenvolvimento de Trabalho de Concluséo de Curso” (P6).

Enfatiza-se a necessidade da formacéo de profissionais com ética, responsabilidade e
compromisso.

“Contribuir na construgdo do conhecimento dos discentes para que sejam
competentes a exercer a enfermagem com ética, responsabilidade,
compromisso” (P10).

3.2 Enunciando os Desafios de Ser Docente

Evidencia-se aspectos relacionados as condi¢8es de trabalho, tais como: a sobrecarga
de trabalho; baixa remuneragdo; cansaco; alto indices de absenteismos; uso de novas
tecnologias; dificuldades no manejo com determinados comportamentos do estudante, e
limitacBes do mesmo no processo ensino aprendizagem.

Referem sobre a necessidade de ter mais de um emprego, levando a sobrecarga de
trabalho, porém, ndo reconhece o adoecimento para ndo ter prejuizos na carreira
profissional.
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“Um discurso muito comum entre os docentes € o cansaco, pois, como a
docéncia no curso técnico ndo remunera o suficiente, muitos acumulam com
outros empregos ou lecionam em muitos periodos” (P2).

‘temos um problema relacionado a isso, em alguns momentos nos
deparamos com professores as vezes sem condigBes de trabalhar com
atestado que ndo foi apresentado na instituicdo pois no final acaba sendo
prejudicado na pontuagdo docente e no bdnus. Devido a isso 0 numero é
baixo e “ndo podemos ficar doente” (P5).

Aponta-se como desafio a necessidade de constante capacitacdo para oportunizar a
construcdo de novos conhecimentos e transformacéo dos processos dos estudantes.

“Nédo é uma tarefa tdo facil, precisamos nos dedicar muito a pesquisa para
sermos mediadores da aprendizagem e sermos capazes de produzir novos
conhecimentos e incentivar os alunos a busca de novos saberes” (P4).

Denota-se limites nas possibilidades de aprendizagem de estudantes que trabalham e
estudam.

“Alunos que trabalham e estudam apresentam dificuldades de estudar e
realizar as atividades solicitadas e as vezes de acompanhar o ensino” (P5).

Soma-se a isso, a percepcdo de estudantes que, por vezes, ingressam no curso com
pouca clareza a respeito da profissao, fragilizando o processo em curso.

‘Alunos desestimulados e desinteressados que as vezes ingressam no
curso muito jovens sem saber ao certo se € a profissdo que querem seguir e
acabam nédo participando como deveria e até mesmo atrapalhando os
interessados” (P5).

3.3 Refletindo acerca de Estratégias para Superacao dos Desafios de
Ser Docente

Com relacdo as estratégias frente aos desafios que o exercicio da docéncia pressupde,
identifica-se a importancia de constante atualizacdo, motivacao, aberto aos processos e
estimular os estudantes aos novos conhecimentos.

“Motivacdo em aprender constantemente e renovar os conhecimentos, com
atualizagdes continuas, motivando ao estudante a buscar o conhecimento,
desenvolve-lo também como pessoa, cidaddo, com consciéncia critica e
reflexiva na profissdo e na equipe de saude” (P1).

“Nunca deixar de aprender, o ser educador é uma missao e para tal faz-se
necessario estar em constante movimento de dar e receber, de aprender a
aprender” (P3).

“Ser professor ndo é s6 estudar, fazer cursos de capacitacdo e pos-
graduacdo para ter conhecimento e estar atualizado. E estar aberto,
disposto a mudar, a tentar algo diferente, uma nova abordagem, um novo
método” (P2).

Relatam a aproximag¢do com o estudante para compreensédo de suas necessidades e
busca de superacéo.

“Acho que o professor tem que estar mais préximo do aluno para trazer
interesse no aprendizado e ser capaz de estimular e mediar a constru¢do do
conhecimento, desenvolvendo lagos de afinidade, respeito, confianca e
afeto com os seus alunos, tdo importantes para o bom desenvolvimento do
processo ensino-aprendizagem e o uso de metodologias diversificadas e
atividades diferenciadas para que todos tenham a oportunidade de
aprender” (P5).
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“As estratégias utilizadas vao ao encontro de identificar as fragilidades e
potencialidades de cada aluno e buscar sana-las da melhor forma possivel;
utilizar de recursos inovadores no ensino-aprendizagem; capacitacdo

docente frente as metodologias ativas; incentivo a pesquisa cientifica e
insercdo dos alunos em cenarios praticos” (P6).

“Vejo que as estratégias sdo ser criativo, e ter conhecimento teérico pratico”
(P4).

Considerando o cenario atual decorrente da situacdo pandémica, destaca-se a
necessidade da utilizacdo de novas tecnologias como ferramentas inerentes ao processo
ensino aprendizagem e identifica-se limites de acesso dos estudantes.

“Destacam-se no atual cenario as limitacdes do ensino remoto a distancia,
demandando que o docente se adeque da melhor forma possivel as novas
formas de executar seu trabalho, exigindo do mesmo o uso de novas
tecnologias de ensino e também a sensibilidade de identificar as
necessidades de cada aluno” (P7).

Ressalta-se a importancia do fortalecimento do docente para néo ocorrer o adoecimento.

“A principal estratégia é ndo adoecer pelos desafios que séo diarios, uma
boa higiene mental se faz necessario, ja que os desafios sdo diarios” (P8).

. Discussao

Atualmente observa-se aumento de enfermeiros bacharéis na fungéo docente. A Portaria
Ministerial n.13/69 - MEC, instituiu a Licenciatura em Enfermagem para a formacao
pedagdgica do enfermeiro e o direito ao registro definitivo como professor das disciplinas
e atividades relacionadas a enfermagem, higiene e aos programas de saude em nivel
médio. O perfil educacional do enfermeiro consolida-se mediante o0 médulo pedagégico
em seu curriculo de graduacgéo ou por Curso de Licenciatura Plena em Enfermagem na
Faculdade de Educacéo pelo processo de sele¢do as vagas de aproveitamento de
estudos.

Evidencia-se a fragilidade na formacdo dos professores estudados para exercerem a
docéncia e alguns outros estudos apresentaram resultados semelhantes.

Silva et al, 2015 referem que 67% dos professores tém formacéo em Bacharelado, 33%
com formagdo em Licenciatura, 25% do corpo docente possui experiéncia relativamente
baixa na pratica de enfermagem e 8% nunca atuaram como enfermeiros assistenciais.
Sugerem mais investigacoes e seriedade nesse trabalho, estudos e reflexdes acerca da
docéncia em Cursos Técnicos de Enfermagem, pois trata-se de formacdo de
profissionais ao cuidado de pessoas debilitadas e na pior fase de suas vidas.

Sgarbi et al, 2018 evidenciou incipiente o preparo sistematizado ao desempenho desta
funcao por falta de formacgédo pedagdgica para atuar na docéncia. Revela que foi a partir
da reflexdo sobre suas praticas diarias em instituicdes de salde que se estabeleceram
docentes.

Atualmente, ainda que tenha se dado expressiva ampliacdo das escolas de nivel técnico
em enfermagem, ndo houve uma preocupac¢éao sistematica, com a formacao pedagdgica
dos enfermeiros que atuam na formacgédo de novos profissionais (Ferreira Janior, 2008),
ainda que haja grandes debates acerca da pratica pedagdgica do enfermeiro docente em
consonancia as Diretrizes Curriculares para o Curso de Graduagcao em Enfermagem
(Rodrigues & Sobrinho, 2007).

Mesmo assim, os professores denotam otimismo para esse trabalho, pois encontram
prazer de atuagcdo quando buscam a aproximagédo e articulagdo entre teoria e pratica,
com os estudantes e a construcdo conjunta do conhecimento, ressaltando sua
responsabilidade e necessidade de capacitacdo ao trabalho.
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Essas falas nos remete as grandes reflexdes sobre curriculos integrados, aprendizagem
significativa e os métodos ativos de aprendizagem.

No curriculo integrado pretende-se que o estudante seja capaz de refletir sobre sua
condicao social, participar de lutas em favor dos interesses da coletividade e a proposta
de formacdo vinculado aos interesses de mercado. Os estudantes desenvolvem a
experimentagdo e as praticas de estudo e investigacéo; isso requer do docente uma
atitude diferenciada, sendo necessario um processo de formacao inicial e continuada
que o capacite. Refere-se que as Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino Médio —
DCNEM (BRASIL, DCNEM, 1998) tém o trabalho como principio educativo e que o ser
humano é produtor da sua realidade da qual se apropria e pode transforma-la (Azevedo
et al, 2015).

Moreira, 2006 em uma descricdo detalhada sobre a aprendizagem significativa na visdo
classica de David Ausubel, refere que:

“..aprendizagem significativa se caracteriza pela interacdo entre
conhecimentos prévios e conhecimentos novos, e que essa interacéo é ndo-
literal e ndo-arbitraria. Nesse processo, 0s novos conhecimentos adquirem
significado para o sujeito e 0s conhecimentos prévios adquirem novos
significados ou maior estabilidade cognitiva” (Moreira; 2006; p.2).

Segundo Lima et al, 2019 as metodologias ativas de ensino aprendizagem visam
promover a pré atividade, por meio do comprometimento dos educandos no processo
educacional; a vinculacdo da aprendizagem aos aspectos significativos da realidade; o
desenvolvimento do raciocinio e de capacidades a intervencdo na propria realidade, a
colaboracéo e cooperagéo entre participantes.

Tais compreensfes denota mudanca nos paradigmas da formagéo de profissionais da
saude, divergindo dos principios do método tradicional.

Identifica-se potencialidades do uso da PBL na saude. Infere-se que este processo pode
oportunizar a capacidade de integrar a realidade do estudante a educacéo profissional e
delinear contribuicdes a educacdo em saude, a fim de fortalecer a construcdo do
conhecimento cientifico de forma integral e humanizada (Silva et al, 2019).

Revela-se, com a pandemia da Covid-19, novos desafios como migrar do ensino
presencial para ambientes virtuais. Assim, destaca-se a conexdo, a apropriacdo das
plataformas digitais e a falta de interesse dos alunos (Rocha & Borges 2021). Porém, os
professores buscaram transpor as dificuldades para tornar o ensino remoto interativo,
dindmico e motivador.

Soma-se, as vivéncias de prazer e sofrimento no trabalho dos docentes. Aponta-se como
fatores desencadeantes a sobrecarga de trabalho, falta de reconhecimento,
desvalorizacdo social e ma remuneracdo (Lima et al; 2019). Aspectos estes que
corroboram com os encontrados na presente pesquisa. Os mesmos autores sugerem
que o trabalho em cooperacdo e com reconhecimento sdo condicbes favoraveis a
transformacgédo do sofrimento.

. Conclusao

A pesquisa possibilitou compreender o desenvolvimento do trabalho docente em um
curso técnico em enfermagem. Pdde-se observar que os professores sentem prazer no
desenvolvimento do seu trabalho e se desafiaram, introduzindo estratégias inovadoras
de ensino-aprendizagem, buscando a motivacéo dos estudantes.

Sdo grandes os desafios apresentados para o desenvolvimento do seu trabalho de
educador. Destaca-se 0s aspectos sociais e institucionais como a sobrecarga de
trabalho, baixa remuneracdo, cansago, altos indices de absenteismos, uso de novas
tecnologias; e aos contextos de vida dos estudantes que dificultam no seu processo de
formacéao.
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As sugestdes para superar os desafios estdo focadas na capacitacdo dos professores
para desenvolverem um trabalho mais qualificados na formacdo desses estudantes,

aproximando mais a relag@o entre eles com vistas a prevencdo do adoecimento dos
professores.

Assim, confirma-se o pressuposto de que os desafios enfrentados pelos docentes do
curso Técnico de Enfermagem interferem no seu adoecimento, sugerindo a importancia
de estudos que refletem de forma mais ampliada essa realidade e o olhar mais cauteloso
das autoridades competentes para minimizar esse problema.

Diante da pandemia da covi-19 foi necessaria a mudanca na estratégia da coleta de
dados, no entanto, o conteldo captado nos questionarios possibilitou a realizacdo da
analise qualitativa, e oportunizou compreender as poténcias e os desafios de ser
docente no Curso Técnico em Enfermagem.
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